BALIKESIR UNIiVERSITESI KURUM iDARI KURULU RAPORU

4688 sayili Kamu Sendikalar1 Kanunu ile bu kanuna dayanilarak olusturulan Kurum
Idari Kurullar1, Yiiksek Idari Kurul, Kamu Isveren Kurulu ve Uzlastirma Kurulunun teskili
ile calisma usul ve esaslarina iliskin yonetmeligin ilgili hiikiimleri geregince kurum diizeyinde
kamu gorevlilerinin igyeri ¢aligma kosullar1 ve kanunlarin kamu goérevlerine esit uygulanmasi
konularinda goriis bildirmekle gorevlidir.

Bu sebeple ( Balikesir Universitesi ) Kurum isveren vekilleri ile Balikesir 1 No’lu Tiirk
Egitim-Sen BAU temsilcileri arasinda olusan Kurum Idari Kurulu, Balikesir Universitesi
Yonetim Kurulu Salonunda asagidaki glindem maddeleri hakkinda goriisleri degerlendirmek
tizere 27.10.2011 tarihinde ve saat 13:30 da toplanmis ve asagidaki kararlar1 almistir.

Madde 1

Giindem: Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 17. maddesi uyarinca, talep eden her
tiniversite i¢in ayr1 tarihlerde uygulanan gérevde yiikselme sinavlari, 2011 yilindan itibaren
birlestirilerek yilda bir kez uygulanacaktir.

2011-UGYS, 16 Ekim 2011 Pazar giinii yapilmistir.Siavla ilgili duyuru OSYM tarafindan
tim Universite Rektorliiklerine ;

“Idari personelinin Merkezimiz tarafindan yapilacak 2011-UGYS’ye katilmasini isteyen
tniversite rektorliiklerinin, kendilerine bir yazi ekinde gonderilen sinava iligkin esaslari
belirleyen protokolii 26 Agustos 2011 tarihine kadar karsilikli imzalamalar1 gerekmektedir.”
Ibareleri ile bildirilmistir.

Kurumumuzda gorevde yilikselme ile atamasi yapilmasi gereken (Sube Miidiirii ve Unvan
Degisikligi ) gorevde yilikselme mahiyetindeki atama islemlerinin yapilmasi daha onceki
kurum idari kurulunda goriisiiliip karara baglanmasina ragmen bu konuda herhangi bir
gelisme olmamustir. Bu durum hak magduriyetlerine sebep vermektedir.Sube Miidiirii ve
Unvan degisikligi smnavlarinin agilmasinin saglanmasi Universitemizin kurumsallasmasi
acisindan 6nem arz etmektedir. 2012-UGYS ,14.10.2012 tarihinde yapilacaktir.Bu tarihe
kadar gerekli ¢alismalarin baslatilarak 2012-UGYS smavlarina Universitemiz personelinin
katilmasinin saglanmas.

Goriis: 2012-UGYS smavina {iniversitemiz personelinin katilmasini saglamak amaci ile
konu ile ilgili protokoliin imzalanmasi i¢in, gerekli ¢alismalarin yapilmasina karar
verilmistir.

Madde 2
Giindem: Yardimci Dogentlerin Derece Sorunu; 6114 Sayili Kanuna eklenerek TBMM
Genel Kurulunda kabul edilerek ¢6ziilmiistiir.



“MADDE 15- 11/10/1983 tarihli ve 2914 say1l1 Yiiksek Ogretim Personel Kanununa ekli
“EK GOSTERGE CETVELInin “d) Yardimc1 Dogentler” sirasinda yer alan “3-5” ibaresi
“1-5” olarak degistirilmistir.” Kanunun degismesinden bu yana 7 ay ge¢mis olmasina ragmen
Yardime1 Dogentlerin dereceleri ile ilgili bir islem tesis edilmedigi, Yardimci1 Dogent
kadrosundaki Universite calisanlari tarafindan sendikamiza iletilmistir.Bu sorunun c¢oziilmesi
icin gereginin yapilmasi.

Goriis: Konu ile ilgili gerekli hazirliklar Personel Daire Baskanligi tarafindan yapilmis olup ,
ilgili konu Resmi Gazete’de ilan edildikten sonra, gerekli islemler yapilacaktir.

Madde 3
Giindem: Giivenlik Gorevlileri ve Rektorliik personelinin Saglik Kiiltiir Spor Daire
Bagkanlig1 personeli 6rneginde oldugu gibi I1.6gretim iicretlerinden faydalandirilmasi.

Goriis: Kurum amirleri ile goriisiilerek konunun daha hassas ve dengeli olarak, mesaiye
katkis1 olanlarin I1.Ogretim iicretlerinden faydalandirilmasi konusunda goriisiilmesine,
giivenlik gorevlilerinin mesaisi konusunda gerekli mevzuatin incelenmesine karar verilmistir.

Madde 4

Giindem: 4/B'li sozlesmeli personelin kadroya gegislerinin uygulanmasi esnasinda bazi 4/B'li
sOzlesmeli personelin kadro tahsisleri, 6grenim durumu gézetilmeksizin kadro ihdasi
yapildig1, orta 6gretim mezunu personele memur,lise mezunu personele hizmetli kadrosu
thdas edildigi ¢calisanlar tarafindan sendikamiza iletilmistir.

Maliye Bakanligi'nin, 4/B'li s6zlesmeli personelin kadroya gegisinin uygulanmasi i¢in
yayinlamis oldugu rehberde memur kadrolarina atama baglikli II.maddesinin ¢)Kadro ihdasi,
kisminda “Kapsama dahil s6zlesmeli personelin atanmasi i¢in ihdas edilmis sayilan memur
kadrolar ile bu kadrolarin hizmet siniflar1 ve dereceleri; Teblige ekli (I) ve (II) sayili
Listelerde yer alan pozisyon unvanlari, sézlesmeli personelin bu pozisyonlarda gegirdikleri
hizmet stireleri, 63renim durumlar ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri dikkate alinmak
suretiyle alt ve {ist derece araligina uygun sekilde belirlenecektir.” Ibaresinde 6grenim
durumlariin gozetilecegi ifadesi agik ve nettir.

Bu sebeple ilgili personellerin yapilan yanlig kadro ihdaslarmin diizeltilmesi.
Goriis: Personel Daire Bagkanligi ile goriisiilerek konunun aragtirilmasina karar verildi.

Madde 5

Giindem: 4688 sayili Kamu Sendikalar1 Kanunu geregi Kurum Idari Kurulu toplantilarinda
goriisiilen ve alinan kararlariin uygulanmasinin saglanmasi ve yapilan gériigme
tutanaklarinin Universite web sitesinde yayinlanmasinin saglanmasi.

Goriis: Kurum Idari Kurul toplantisinda alinan kararlar {iniversitemiz web sayfasinda
yayinlanacaktir.27.10.2011
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